Gemeinsam Freizeit erleben

Sie haben ein interessantes Hobby, das
Sie mit anderen teilen méchten?

+  Sie haben Fahigkeiten, mit denen Sie
die Lebensqualitat von Menschen mit
Behinderung bereichern konnen?

« Sie wollen sich projektbezogen oder
langerfristig fur Menschen
einsetzen, die auf Hilfe der
Gemeinschaft angewiesen sind?

Dann teilen Sie Ihre Begeisterung
mit Menschen, die sich Uber |hren Einsatz
freuen.
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Stiftung Attl

Attel 11, 83512 Wasserburg a. Inn
Tel.: 08071102-0
mail@stiftung attl.de

Kontakt und weitere
Informationen

Sabine Mayerhofer
Koordination Ehrenamt
Tel.: 08071102-101

sabine.mayerhofer@stiftung.attl.de

Wir brauchen dich

Freiwilliges, ehrenamtliches Engagement




Voneinander lernen
FUreinander da sein

Die Stiftung Attl sucht Burgerinnen und Burger, die bereit
sind, ihre Fahigkeiten, Erfahrungen und dazu etwas freie
Zeit fUr eine sinnvolle, soziale Aufgabe einzusetzen.

Ihr freiwilliges und ehrenamtliches Engagement ist
besonders wichtig. Es ermaglicht nicht nur ein grofies Plus
fur die Menschen, die von der Stiftung Attl betreut werden.
Gleichzeitig konnen sie damit aktiv zur Inklusion von

Menschen mit Behinderung beitragen.

FUr Interessierte gibt es keine Voraussetzungen. Sie sollten
nur Offenheit gegentber den Betreuten mitbringen und
die Bereitschaft, sich etwa einmal im Monat oder
projektbezogen zu engagieren.

Es lohnt sich

Bei einem freiwilligen/ehrenamtlichen Engagement gewinnen Sie:
+  eine Bereicherung lhrer Lebensqualitat und lhrer sozialen Kontakte
+ einesinngebende Tatigkeit, bei der lhre Fahigkeiten und Starken

zum Tragen kommen . .
+  Erleben von personlicher Freude und Dankbarkeit Auch Sie gewinnen
+  neue Erfahrungen und Fahigkeiten
+  Verstandnis fur Menschen, die auf Unterstitzung angewiesen sind

+  Inder Stiftung Attl konnen Sie sich sinnvoll einbringen.
+  l|hrEinsatz ist regelmafig oder projektbezogen.

Sie sind uns wichtig

Darauf legen wir besonderen Wert
Die Stiftung Attl bietet fur einen freiwilligen/ehrenamtlichen Einsatz:

«  einefundierte, tatigkeitsbezogene EinfUhrung +  Freude am Kontakt mit Menschen
«  partnerschaftliche Begleitung mit fachlicher Unterstitzung «  personliche Zuverlassigkeit
«  Maglichkeit zur Teilnahme an innerbetrieblichen Fortbildungen «  Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team

+  Einladung zu betriebsinternen Feiern +  personliche Wertschatzung Ihres Engagements




